Sammen om Rgdovre 2022-2025

Socialdemokratiet har altid staet i spidsen for Radovre Kommune. Den rgde trad gennem alle arene
har veeret at skabe en steerk velfeerdskommune, der tager sig godt af sine borgere, uanset om det
er barn, unge eller eeldre. Vi laegger veegt pa et bredt politisk samarbejde med stabilitet i Radovre.
Vi vil fortsat udvikle Rgdovre i samarbejde med vores borgere, foreninger og virksomheder, fordi
opgaverne lgses bedst, nar vi er sammen om det.

Socialdemokratiet arbejder for at styrke velfeerden, skabe et grannere Rgdovre og sikre en solid og
steerk gkonom. En robust gkonomi er midlet til at fremtidssikre vores velfaerd.

Rgdovre bliver ofte beskrevet som en af velfeerdssamfundets frontlgbere. Vi er kendetegnet ved en
staerk socialsektor og et hgjt serviceniveau pa aeldreomradet, fordi vi har indrettet os i respekt for
dem, der opbyggede vores kommune.

Rgdovre har altid veeret kendt for mange feellesskaber og foreninger, hvor alle kan mgdes og veere
sammen. En masse aktiviteter som ledes og styres af ildsjeele i alle aldre. Rgdovre er et steerkt
feellesskab. Her er plads til alle. Vi star sammen om Radovre, og vi bakker op om de mange
ildsjeele, som tager ansvar for Rgdovre.

Nar man bor i Radovre, skal man trygt kunne regne med et godt socialt sikkerhedsnet, og man skal
trygt kunne ga alderdommen i mgde og vide, at man far den hjeelp, man har behov for. Vores aldre
har gennem et langt liv veeret med til at skabe det samfund og de goder, som vi andre kan nyde
godt af. Socialdemokratiet er garant for en vaerdig pleje og omsorg for vore aeldre.

Barnene er prioriteret hgjt i Radovre. Nar vi bruger penge pa bgrnene, er det en investering i vores
fremtid. De sma Rgdovreborgere skal have mulighed for at udvikle sig maksimalt. Derfor er der
bade fokus pa leg og leering i daginstitutionerne, og der er en stor andel af uddannet personale, der
er med til at sikre den hgje kvalitet.

De senere ar har kommunen investeret massivt i de fysiske rammer pa skolerne, og i vores
kommune er digitale redskaber som computere, tablets og Smart Boards en naturlig del af
skoledagen. Vi har som den eneste kommune i landet indfart teknologi og innovation som fag i
vores folkeskoler for at kunne uddanne vores bgrn og unge til fremtidens samfund. Det er et helt
bevidst valg: Radovres bgrn skal have de bedste forudseetninger for at kunne klare sig i fremtiden.

Vi er en populeer kommune for bgrnefamilierne. Der flytter mange nye borgere til, og de skal veere
sa hjerteligt velkomne. Vi fglger med og bygger nye institutioner, udvider vores skoler og skaber
plads i vores foreningerne i takt med befolkningsudviklingen, sa vi sikrer det hgje serviceniveau, der
har gjort Radovre populeer.

Vi laegger veegt pa at inddrage vores borgere i udviklingen af kommunen, og vi vil szette initiativer i
gang der udvikler samarbejdet mellem kommune og borgere og understgtter udviklingen af
partnerskaber mellem kommune, borgere og erhvervsliv. Vi vil involvere borgere, brugere og
medarbejdere i de beslutninger, der skal tages. Det kvalificerer debatten og beslutningerne, nar der
er flere med. Vi bliver ogsa selv klogere, nar de personer, der til daglig bliver pavirket af
beslutningerne, kommer med deres input.

Radovre er i veekst, og vi vil sikre at det sker pa en beaeredygtig forsvarlig made. Vi gnsker at udfolde
FNs verdensmal i vores baeredygtighedsindsats og avrige virke, og vi arbejder for, at R@dovre bliver
grgnnere, og vi har en ambition om, at Radovre kommune er CO2 neutral senest i 2050.
Klimaindsatsen er en af de vigtigste indsatser for os. Vi skal levere en bedre og gregnnere kommune
videre til vores efterkommere.



SOCIAL- OG SUNDHEDSPOLITIK

Bryde den negativ social arv

Den negative sociale arv skal brydes og afhjeelpes, sa mennesker ikke bliver udsatte. (f.eks.
hjemlgshed, manglende sociale relationer og lignende). Indsatsen skal veere forebyggende og tidlig,
og sundhedsplejen spiller en stor rolle i den tidlige indsats.

Hvis hjemmemiljget er sa hardt belastet, at en tvangsfjernelse er nadvendig, skal kommunen
naturligvis gribe ind. Barnets tarv er altid det vigtigste. Bgrnene skal hgres og inddrages i forlgbet.
Vi leegger ogsa veegt pa, at familien inddrages i videst muligt omfang.

Vi vil:

e Arbejde for at nedbryde den negative sociale arv, sa alle bgrn far en god og tryg opveekst i
et teet og koordinerende samarbejde mellem bgrne- og familieafdelingen og jobcentret, sa
hele familien teenkes ind i arbejdet med at bryde den negative sociale arv.

e Fortsat arbejde for at sikre gode pleje- og aflastningsfamilier, sa flere barn og unge far et liv,
som er teettere pa en "almindelig” og god opvaekst. Vi leegger veegt pa god vejledning til
familierne og en malrettet forebyggende indsats.

e Fortsat arbejde for at sikre et tilstreekkeligt antal kompetente sociale anbringelsessteder med
den forngdne kvalitet, sa barn og unge far en god opveekst med tilstreekkelig statte.

e Fortsat arbejde for tidligt at inddrage barnets og den unges netvaerk ved anbringelsessager.

o Fortsat arbejde for at sikre en lokal tveerfaglig indsats til utilpassede bgrn og unge, bl.a. ved
at der lokalt laves opsggende arbejde.

e Bevare bgrnehuset (Barnehuset er et lokalt hus for bagrn mellem 6 - 12 ar. Barnehuset har
abent efter skoletid og frem til kl. 19.00. Tilbuddet sikrer, at barnet fortsat kan bo hos
foreeldrene med den ngdvendige stgtte fra Barnehuset). Desuden vil vi undersgge behovet
for etablering af yderligere bgrnehuse i Rgdovre.

e Fortsat understatte et tveergdende samarbejde og inddragelse af borgere og myndigheder
via teette alliancer som f.eks. SSP (Samarbejde mellem skole, sociale myndigheder og
politi), jobcenteret, kultur- og idreetslivet, boligselskaber, frivillige foreninger med henblik pa
forebyggende indsatser til gavn for borgerne.

e At arbejdet med overgangen fra barn til voksen skal seettes i gang tidligt, sa der tages hgjde
for, at barnet far en god overgang til voksentilvaerelsen.

e At Radovre skal arbejde pa, at de, som har behov for ekstra stotte (efterveern) efter en
anbringelse, far det tilgodeset.

e Sikre relevante tilbud til unge, der keder sig og bl.a. skaber utryghed i lokalomrader. Vi vil
inddrage foreeldrene i denne indsats, herunder ogsa sikre de unge, der ikke har
ressourcesteerke foreeldre.

Lighed i sundhed

Vi gnsker lighed i, og lige adgang til, sundhedssektoren, uanset hvilken baggrund man har. Alle
initiativer inden for sundhedsomradet skal skabe lighed i sundhed. Vi vil fortsat arbejde for et staerkt
Sundhedscenter, der star for den samlede forebyggende og koordinerende sundhedsindsats i
Rgdovre. Vi vil i arene frem fortsat udbygge sundhedscenterets aktivitet og udvikle det naere



sundhedsveesen. Sundhedscenteret skal have bedre fat i de unge, hvilket eksempelvis kan ske i
samarbejde med Headspace. Vi vil arbejde for et teet samarbejde med Region Hovedstaden og
Region Hovedstadens Psykiatri, sa den enkelte borger oplever og far et sammenhaengende forlgb.

Vi vil:

e Fortsat seette fokus pa seerligt udsatte grupper i kommunen bl.a. gennem akut stgtte og
radgivning til personer med psykiske lidelser eller psykisk sarbarhed samt deres pargrende.

e Sikre let tilgeengelig information pa de kommunale platforme og informationskanaler, sa
borgere og pargrende hurtigt og nemt kan finde hjeelp og stette.

e Arbejde for starre abenhed om psykiske lidelser og afstigmatisering i vores samfund.
e Sikre gode veeresteder og mulighed for ngdbolig til borgere med psykiske lidelser.

e Sikre gode veeresteder, bosteder og mulighed for ngdbolig til borgere med psykiske lidelser
med seerligt uddannet personale.

o Styrke indsatsen med forlgbsprogrammer og forebyggelsespakker mod livsstilssygdomme.

¢ Opbygge sundhedsindsatser i lokalomraderne kombineret med socialsygepleje malrettet
udsatte borgere.

e Styrke levevilkarene for borgerne bl.a. med gode og sunde boliger, trafiksikkerhed,
minimering af stgjgener fra trafik og etablering af grenne omrader i kommunen.

e Styrke kvaliteten i genoptreening pa traeningscenteret via individuelle genoptraeningsplaner.
Det skal sa vidt muligt veere differentieret hjeelp til selvhjeelp, s livskvaliteten gges for den
enkelte borger gennem rehabilitering.

e Statte op om boligselskabernes mulighed for at ansaette boligsociale medarbejdere i
samarbejde med kommunen i boligomrader med behov.

e Fortsat arbejde for at stagtte den enkeltes mulighed for at fa en god og tryg hverdag, hvor
civilsamfundet, folkeoplysningen og det frivillige arbejde spiller en vigtig rolle.

e Arbejde pa at skabe den farste ragfrie generation i 2030. Vi gnsker at kombinere denne
indsats med investeringer i kultur- og fritidsliv, sa vi skaber endnu bedre rammer for barn og
unge, sa de ikke far lyst til at starte med at ryge, drikke og tage euforiserende stoffer.

Gode forhold for eeldre

Vi har en god eeldrepleje i kommunen, og vi gnsker at fastholde en god og veerdig aldrepolitik med
udgangspunkt i det enkelte menneskes behov. Der skal gives mulighed for selvbestemmelse og
indflydelse pa egne forhold og reelle valgmuligheder. Vi gnsker samarbejde og aben dialog mellem
kommunen og den aeldre og dennes pargrende om sundhed og forebyggelse. Vi vil statte den
eldre til at fa et godt og aktivt zeldreliv. Den aeldre skal opfatte kommunen som sparringspartner og
stette i seldretilvaerelsen. Vi gnsker en fremtidssikret seldrepleje med mulighed for hurtig omstilling til
de kommende eeldres behov.

Vi vil:

o Sikre, at der er de ngdvendige ressourcer og varme haender i eldreplejen.



e Sikre, at der er den rette eeldrebolig pa det rette tidspunkt.
e Sikre den ngdvendige plejehjemspladskapacitet.
e Inddrage velfeerdsteknologi i eeldreplejen, nar det giver bedre livskvalitet.

e Sgarge for, at der er seerlige teams i hjiemmeplejen, sa den zldre har et fast team af
hjeelpere.

e Sikre, at der er god mad til rimelige priser for pensionister.
o Sikre, at forebyggelse og sundhed prioriteres hgijt og er en del af seldresektoren.
¢ Udbygge fleksible genoptraeningsmuligheder og rehabilitering.

¢ Understgtte og udvikle omsorgstandplejen ved bl.a. at ggre servicen mere synlig og kendt i
lokalomradet i samarbejde med bl.a. udsatteradet, handicapradet og seniorradet.

e Sikre god omsorg og statte til demente borgere og deres pargrende.
Borgere med handicap
Kommunen skal sikre ligeveerdighed og yde den ngdvendige kompensation, sa borgere med
handicap sikres en sammenhaengende og meningsfyldt tilveerelse med tryghed, uddannelse,

arbejde, fritidsliv, god trivsel og tilgeengelighed. Borgere med handicap skal opleve sammenhaeng
og samarbejde mellem forskellige instanser og forvaltninger i kommunen.

Vi vil:
e Sikre stgrre tilgeengelighed pa veje og i alle offentlige bygninger.
+ Tilstreebe en koordineret og malrettet indsats for borgere med handicap.

e Sikre rimelige og ordentlige boligforhold til borgere med handicap.



BORNE- OG SKOLEPOLITIK

Rgdovre er en attraktiv kommune for bgrnefamilier. Det skyldes ikke mindst vores gode vuggestuer,
dagpleje, barnehaver og skoler. Barn og unge har hgj prioritet. Vores mal er, at alle bgrn og unge
far optimale muligheder for at udvikle sig socialt, personligt og fagligt. Naturligvis er bgrn farst og
fremmest foraeldrenes ansvar, men vi skal som feellesskab stille udviklende rammer og tilbud til
radighed for alle.

Dagtilbud med kvalitet

Barn og familier er forskellige. Det skal vores kommunale tilbud derfor ogsé vaere. Vi vil have en
bred vifte af dagtilbud. Vi vil have mindre og starre institutioner, og vi vil fortsat have tilbud om
skovbgrnehave i udvalgte institutioner. Samtidig vil vi holde fast i en forholdsvis stor dagpleje,
hvilket er et szersyn i Hovedstadsomradet. De enkelte tilbud skal have lov til at fungere pa deres
egen made med hver deres saerkende. Det samlende er en udviklende psedagogik med
veluddannede voksne omkring bgrnene.

Vi vil;

o Sikre dagtilbud med et hgijt fagligt niveau. Det kraever bl.a. en stor andel uddannede
paedagoger, hvor Ragdovre fortsat skal ligge over landsgennemsnittet. Vi vil insistere pa
mulighed for lgbende videre- og efteruddannelse af peedagoger, medhjaelpere, dagplejere og
ledere, sa vi sikrer hgjkvalitetsdagtilbud i Rgdovre.

e Have feerre bgrn pr. voksen. En god normering ger en forskel. Vi vil indfgre
minimumsnormeringer i vores daginstitutioner i en hurtigere takt end besluttet i Folketinget.

e Stgtte og udvikle vores vuggestuer, dagpleje og bgrnehaver. BAde med den daglige drift og
med tiltag som motion og bevaegelse, natur og udeliv, minibiblioteker, lokal kulturhistorie, sang,
dans, musik, fx science og engelsk i bgrnehgjde mm. Vi vil sgrge for at afsaette penge til
indsatsen.

e Arbejde for at de enkelte daginstitutioner og dagplejere ogsa har mulighed for at have szerlige
fokusomrader og profiler fx natur, beveegelse og kultur.

« Vedligeholde og udvikle de fysiske rammer, bade indendgars og pa legepladserne, sa bgrnene
oplever udviklende laeringsrum, hvor end de er. De gode rammer skal medvirke til at stimulere
barnenes leg og leering. Og i det hele taget give en rar dagligdag for barn og voksne.

e Have vuggestuer, dagpleje og barnehaver, som er tilpasset et moderne familieliv. En reekke
dagtilbud skal have tidlig morgenabning. Og antallet af lukkedage skal fortsat ligge i den lave
ende. Lukkedage vil kun blive placeret ifm. helligdage, og hvor der traditionelt ville have vaeret
meget lavt fremmgde. Der vil altid blive tilbudt alternativ pasning af hgj kvalitet.

e Holde fast i og videreudvikle det gode samarbejde mellem dagtilboud og skole, herunder skabe
en glidende overgang. Det skal bl.a. ske via besgg pa skolen i god tid inden skolestart, og brug
af det feelles materiale, som alle bgrn i Rgdovre arbejder med, inden at de begynder i skolen.
Og som de arbejder videre med ved skolestart. Ogsa overgange fra hjem til dagtilbud og
mellem vuggestue/dagpleje og bgrnehave skal veere i fokus.

« Sikre, at sundhedsplejersker og socialradgivere er i taet samarbejde med dagtilbud og foreeldre,
sa barn og familier med behov far den forngdne hjeelp og stette i tide.

Gode folkeskoler

Folkeskolen er en af grundpillerne i det danske velfaerdssamfund. Det er her eleverne for alvor
stifter bekendtskab med mulighederne for at dygtiggare sig fagligt. Og det er her, at barnene far
mulighed for at mgde andre bgrn med samme eller anden baggrund end dem selv. Og det er her, at
fundamentet for livslange venskaber bliver lagt. Det er derfor vigtigt for os, at eleverne og



foraeldrene oplever folkeskolen som et godt tilbud, bade fagligt og socialt. Og det er vigtigt, at
folkeskolen fortsat nyder stor opbakning blandt elever og foreeldre, saledes at der ikke sker et
fravalg af folkeskolen.

Vi vil:

« Fortsaette og udbygge vores store satsning pa Teknologi og Innovation. Alle elever i Rgdovre
har her et unikt tilbud, som der ikke findes noget magen til i resten af landet. Med selvstaendigt
fag i Teknologi og Innovation, stort teknologicenter "Tek X” og studietur for alle 8. klasser til
Minchen. Dertil kommer computere til alle elever fra 4. - 10. klasse og klasseseet til de yngste
klasser. Formalet med den store satsning er, at undervisningen bliver mere spaendende og
fagligt malrettet. Og at eleverne bliver rustet til en fremtid, hvor teknologi og evnerne til
innovation bliver en endnu stgrre del af dagligdagen. Det skal vurderes, om indsatsen for de
yngste elever bgr udvides, fx i form af at de, pa samme made som de aldre elever, far stillet
beerbare computere/tablets til radighed.

e Begreense brugen af vikardaekning, sa det faglige niveau bibeholdes, ogsa nar den saedvanlige
leerer ikke er i klassen. Erfaringerne med at bruge leerere, eleverne kender som vikarer, skal
udbredes. Det samme skal brugen af linjefagsuddannede leerere.

o Understgtte og opmuntre vores profilskoler, hvor vi i dag har fire, nemlig Valhgj Skole (idreet),
Tinderhgj Skole (baeredygtighed), Nyager Skole (naturfag og kreativitet) og Hendrikdsholm
Skole (UNICEF Rettighedsskole). Hvis vores to sidste almene folkeskoler ogsa gnsker en
seaerlig profil, vil vi stgtte dette gnske. Det afggrende er, at initiativet kommer fra skolerne selv,
sa det ikke er noget skolerne bliver tvunget til.

e Fortseette med at udvikle gode miljger pa skolerne for de zeldste elever, herunder sikre, at
eleverne, ogsa i udskolingen, oplever et hgit fagligt niveau. Vi vil undersgge mulighederne for,
at eleverne i hgjere grad kan sagge optagelse pa profilskoler eller andre lokale folkeskoler i
kommunen, som passer til deres interesserer og motiverer til et fremtidigt uddannelsesvalg,
eller evt. imgdekommer de unges gnsker om nye klassekammerater eller leerere.

« Etablere sunde, granne og gode udearealer pa skolerne, som bidrager til lzering, beveegelse og
leg, bade i skole- og fritiden for barn og unge. Udearealer der ogsa kan benyttes af familier og
borgere udenfor skolens abningstid, sa vi udnytter vores faelles grgnne omrader, ogsa om
aftenen og i weekenden.

e Skabe gode rammer for motion og sundhed, da sundhed og motion, udover at have veerdi i sig
selv, er ngdvendig for en god indleering. Det eksisterende gode samarbejde med lokale
idraetsforeninger skal udbygges.

o Gare skolevejene mere sikre. Der er de senere ar etableret mere sikre skoleveje ved flere af
skolerne. Vi har et gnske om, at eleverne i et starre omfang end nu, cykler eller gar til skolen.
Derfor vil vi bl.a. have flere cykelstier pa skolevejene.

» Have mere rummelige skoler til gavn for bade de bgrn, som skal inkluderes og de grupper
(lzerere, barn, forseldre), som skal veere de inkluderende. Det er ikke teenkt som en besparelse
pa omradet for bgrn med specielle behov, men i stedet en sikring af gode forhold for alle. Vi
gnsker ikke at skaere i de midler, der er afsat til specialomradet.

» Ligestille boglige og mere kreative fag og bekeempe mobning og anden darlig opfarsel pa vores
skoler. Skolerne skal veere et udviklende og trygt sted at veere for alle elever.

e Arbejde for en bedre brobygning mellem Social- og Sundhedsforvaltningen og Bgrne- og
Kulturforvaltningen, sa barn der ikke kommer i skole hurtigt far stgtte og bliver hjulpet til at
komme i skole igen pa deres nuvaerende skole eller alternativt far et nyt relevant skoletilbud.

e Arbejde for, at de zldste klassetrin far et gget samarbejde med erhvervsuddannelserne og
gymnasierne, saledes at eleverne far en stegrre viden om ungdomsuddannelser. Det kan



bidrage til at minimere fejlvalg og dermed hindre frafald — ikke mindst pa
erhvervsuddannelserne.

Bibeholde og styrke erhvervspraktikken. Desuden skal brugen af uddannelsesvejledning
forbedres.



KULTUR- & FRITIDSPOLITIK

Kultur- og fritidslivet er en meget vigtig del af Redovre og skal baseres pa foreninger og lokale
ildsjeele. Kultur- og fritidsliv understatter Rgdovres feellesskab og skaber aktiviteter for alle borgere i
kommunen. Kultur og fritidsliv stattes af og sker i samarbejde med det lokale erhvervsliv. Vi vil
understgtte den gode dialog mellem kommunen og de mange frivillige inden for kultur, idreet og det
sociale omrade.

Vi vil:

e Leve op til vore historiske forpligtelser og fortseette istandsaettelsen og udviklingen af
Vestvoldsarealerne i Radovre. Vi vil seette vores preeg pa omradet med istandsaettelse af
bygningsvaerker, som bade historisk og rekreativt er enestaende.

e Understgtte historiske dage bl.a. pa Vestvolden, hvor flere borgere kan inddrages og fa
viden om Rgdovres lokalhistorie.

e Videreudvikle forsggsordninger med tilbud, som fremmer kultur i b@rnenes hverdag.
Etablere tveerfagligt samarbejde i kommunen mellem det lokale foreningsliv, kunst- og
kulturinstitutioner, skoler og dagpasningstilbud.

e Sikre en stgrre sammenhaeng og udvikling af de kulturelle institutioner, bl.a. med Biblioteket,
Musikskolen, Kulturhus Viften, Heerup Museum, Oplevelsescenter Vestvolden,
Aftenskolerne og de lokale foreninger.

e Stgtte at der kan forega servering i bl.a. Artillerimagasinet via partnerskab mellem
kommunen og frivillige foreninger. Det kunne f.eks. vaere etablering af servering med udvidet
abningstid eksempelvis fra maj til september, specielt i weekenden (evt. et pilotprojekt for at
se om det slar an).

e Arbejde for, at der skabes mere kunst, sang, musik, dans, bevaegelse og kultur i byens rum.
e Mere bevaegelse i byens rum og etablere danseplads eller omrader i byen, hvor det er muligt
at danse, sa der skabes muligheder for at mades i det fri for at danse og skabe nye

feellesskaber pa tveers af alder og kan.

e Arbejder for at etablere en naturskole eller szerlige fokusomrader pa Vestvolden, sa skoler
og institutioner far mulighed for at udfolde sig i naturen pa volden.

o FEtablere attraktive og ragfrie legepladser for alle aldersgrupper.
e Understgtte dagtilbud, som gnsker saerlig profil med musik, sang og kultur.

e Bygge bro mellem kulturprojekter og bgrn, unge og voksne i udsatte positioner, sa der
skabes nye muligheder og dialoger for fremtiden for den enkelte og i nye feellesskaber.

¢ Inddrage lokale kunstnere og professionelle musikudgvere aktivt i udviklingen af og
samarbejdet mellem dagtilbud, skoler, plejehjem og foreningslivet.

e Stgtte inddragelsen af idreetsforeningerne mhp. udvikling af en ny ambitigs idreetspolitik for
bredden og eliten i Rgdovre.

e Hijeelpe og statte det store arbejde, som mange frivillige ledere ger for de unge i
foreningerne, bl.a. ved at fastholde indholdet af Radovreordningen, hvor der bl.a. gives
tilskud til uddannelse, treenere, materiel og rejser. Ordningen er med til at sikre, at der i



foreningerne skabes plads til bade elite og bredde.

Fortseette decentraliseringen af kompetencen over idraetsanlaeggene, sa
brugerbestyrelserne, i teet samarbejde med de relevante kommunale institutioner, kan
inddrages i driften af anlseggene.

Fortseette arbejdet for, at der i samarbejde med erhvervslivet gagres noget specielt for
talentudviklingen gennem etablering af en elite- og talentudviklingspulje. Eliten skal i sa stor
udstreekning som muligt fastholdes i vore foreninger og derigennem veere et synligt forbillede
for andre.

Seette fokus pa de mindre aktivitets- og idraetsgrene.

Statte attraktive LAR-lgsninger kombineret med attraktive omrader til udfoldelse af aktiviteter
og mgdesteder rundt i byen, s& LAR-lgsninger udvikles og skaber langtidsholdbare
klimalgsninger, der bliver attraktive for feellesskabet med seerlige aktivitetspladser. Det kan
f.eks. vaere en skatepark, legepladser og aktivitetspladser i LAR Igsningerne.

Skabe en stgrre sammenhaeng mellem sundhedsaktiviteter, brugere og foreninger i byens
rum, sa det skaber mere bevaegelse og sundhed for alle. Det kan ske ved projekter med
fokus pa fysisk og mental sundhed i det fri.

Sikre fuld lokaleudnyttelse af idreetsanleeggene, sa foreningerne kan dyrke idraet og
beveegelse i dag- og aftentimerne i alle ugens dage.

Modernisere idreetsanlaeggene, sa de er fremtidssikret og skaber rum for aktivitet bade for
bredden og eliteudgvere.

Inddrage idreetten i den langsigtede investeringsstrategi mhp. at skabe plads til flere nye
medlemmer i foreningerne. Vi ser med tilfredshed pa, at der er en helt ny multihal pa vej i
forbindelse med udbygningen af Valhgj Skole.

Frivillige sociale foreninger

Vi leegger stor vaegt pa samarbejdet mellem frivillige sociale foreninger og kommunen. De frivillige
sociale foreninger yder en stor og meerkbar indsats for borgerne i kommunen bade i og uden for
frivilligcenteret. En indsats vi anderkender og bakker op om med den kommunale stgtte til de
frivillige sociale foreninger via frivilligcenteret, frivilligkoordinatoren og den gkonomiske stgtte via
servicelovens § 18 og § 79. Det er afggrende, at samarbejdet bygger pa gensidig respekt og
forstaelse for hinandens styrker og roller.

Vi vil:

Videreudvikle frivilligpolitikken og frivilligcenteret.

Seette fokus pa rekruttering af frivillige og at understegtte frivillige.

Fortsat statte udvikling af selvhjeelpsgrupper.

Styrke initiativer, der fremmer den dobbelte frivillighed, hvor den frivillige og borgere mgdes,

og hvor en frivillig ogsa har egne levede erfaringer fx initiativer som Headspace, Bedre
psykiatri, Sind og Folkekgkken.



POLITIK FOR DET TEKNISKE OMRADE

Den langsigtede indretning og udformning af vores by, er et emne som langt de fleste borgere har
en holdning til. Det er vigtigt med en staerk social profil, nar vi udvikler vores kommune. Vi skal sikre,
at vores by bliver speendende, udfordrende og af hgj arkitektonisk kvalitet, samt at vores boliger
bliver praktisk udformet, til glaede for alle borgere og til en pris, der er til at betale.

Midlet er borgerinddragelse, planstrategier, trafikplan, kommuneplan og dele af FN verdensmal,
som rammen for en baeredygtig udvikling i R@dovre, samt et godt samarbejde med foreninger og
erhvervslivet i Ragdovre.

Borgerinddragelse og borgeroplevelse
Vi skal inddrage alle borgere i vores faellesskab og i langt hgjere grad saette borgeren i centrum,
samtidig med, at vi udvikler fremtidens veerktgjer for byudvikling.

Vi vil:
e Give borgerne endnu mere indflydelse pa udviklingen af fremtidens kommune via
startredeggarelser af lokalplaner og strategier m.m.

e Undersgge om der kan udvikles en Rgdovre Kommune App, som et supplement til
kommunens hjemmeside. Med denne App kunne der f.eks. skabes mulighed for, at borgerne
kan rapportere forskellige tekniske problemer f.eks. huller i vejen, graffiti, gdelagte baenke
osv. Ydermere kan den bruges til at gare borgere opmaerksomme pa hgringer, nye initiativer
0g andre aktiviteter.

e Sikre at vores faciliteter er i orden. Vi vil arbejde p3, at der afseettes flere midler til
vedligehold af vores eksisterende bygninger og inventar og dermed skabe langsigtede
investeringer. Renovering af bygninger bgr ske i dialog med brugerne, hvor kommunen og
fagfolk inddrages.

Energi og genanvendelse
Socialdemokratiet gnsker, at kommunen og borgerne udnytter alternative energikilder og
genanvender mest muligt, herunder regnvand.

Vi vil:
¢ Udbygge fijernvarmenettet.

o Arbejde for at tilslutningsprisen for fjernvarme er konkurrencedygtig i forhold til andre
energiformer.

o Fremme en kommunal kampagne for udfasning af oliebaserede varmeanlaeg.
¢ Udbygge brugen af vedvarende alternative energiformer f.eks solceller.

e Fortsat stgtte udarbejdelse af en samlet energiplan vedrgrende varme- og elforbrug pa
kommunens arealer og bygninger, f.eks. udskiftning til LED- belysning og anvendelse af
intelligent styring af energi.

Vand og spildevand
Socialdemokratiet gnsker at veere pa forkant med reduktion af klimabelastning og resursespild.

Vi vil:

e Arbejde pa at nedbringe vandspildet til under 5 %.
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e Arbejde med skybrudsikring af kommunen, sa vi undgar oversvemmelser.

e Arbejde for at udbygge og renovere kloaknettet, sa det bliver i stand til at klare de voksende
belastninger.

e Udbygge LAR-projekter s& mange steder som muligt overalt i kommunen.

Trafik
Alle trafik- og transportformer er vigtige og kraever seerskilt opmeerksomhed.

Det er vigtig at have fokus pa den trafikale infrastruktur og fremkommelighed, da Radovre er en
veekstkommune, med kraftig udbygning af boligmassen, og derved mere trafik pa det indre vejnet.

Vores placering pa kanten til hovedstaden ggr desuden, at flere store veje, der gennemskeerer
kommunen, bl.a. Tarnvej, Jyllingevej, Roskildevej, Slotsherrensvej og ikke mindst Motorring 3 er
belastet af pendler trafik og stgj. Derfor er det ekstra vigtigt, at vi hele tiden overvejer indretningen
af vores vejnet, og smidig afvikling af trafikken. Samtidig arbejder vi malrettet pa at reducere stgjen
— bade i form af stgjvaern pa Motorring 3 samt stgjsvag asfalt pa alle motorveje og
gennemskaerende veje.

Vejnettet
Vi gnsker at fortseette og udbygge den eksisterende indsats for at opdatere kvaliteten af vores veje,
cykelstier, stier og fortove, med sikkerhed og fremkommelighed i fokus.

Vi vil:
e Arbejde for at holde veje, stier og fortove pa et hgijt kvalitetsniveau.

e Have fokus pa tiltag for borgere med funktionsnedseettelse.

e Arbejde pa starre trafiksikkerhed pa vejnettet, omkring skoler og daginstitutioner.

e Arbejde pa bedre fremkommelighed pa udvalgte straekninger.

¢ Arbejde med fartnedsaettende hindringer pa visse vejstraekninger.

e Mindske generne pa de mest belastede vejstraekninger med stgjdeempende asfalt.

e Se pa, om der skal veere gren bglge ved lyssignaler for at undga for mange stop og start.

e Arbejde pa, at staten opseetter stgjveern og udleegger stgjreducerende asfalt pa hele
Motorvej M3 streekningen igennem Rgdovre.

Transport for alle

Den offentlige transport er en hjertesag for Socialdemokratiet. De fleste har behov for at komme
rundt i vores kommune. Om det er til fods, pa cykel, i bil eller som brugere af den offentlig transport,
sa er feellesnaevneren, at det skal vaere nemt, bekvemt, sikkert og klimavenligt.

Vi vil:
o Arbejde for at forbedre den offentlige transport.

e | saerdeleshed have fokus pa den nye letbanelgsning i Radovre, som en lgsning, der skaber
en bedre transport pa tveers af den Kgbenhavnske Vestegn.
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¢ Fastholde vores gratis lokale servicebus, som er et vigtigt tilbud for mange af vores borgere.

e Arbejde for en Metro til Rgdovre. Der skal findes en fornuftig finansiering pa en forlaengelse
af Metrobyggeriet, sa den udbygges med flere stationer i Radovre. Dette byggeri kan
teenkes som en naturlig forleengelse af Cityringen og gerne bade en nordlig og sydlig
Metrolinje omkring Rgdovre Centrum.

Gode cykelstier

Rgdovre skal veere en steerk cykelby med et stort og veludbygget cykelstinet. Vi gnsker en ambitigs
cykelstrategi, hvor vi understatter cyklismen, fordi hver gang en borger veelger at cykle, er det en
gevinst for alle, i form af motion, mindre traengsel og mindre CO2 udledning m.m.

Vi gnsker en cykelstrategi, der tager udgangspunkt i en samlet prioriteret cykelstiplan med afsaet i
fysiske rammer og adfeerd.

Vi vil:
¢ Arbejde for at de fysiske tiltag pa det samlede vejnet bliver styrket, sa trygheden,
fremkommeligheden og trafiksikkerheden for cyklister bliver gget.
e Have flere bgrn og unge pa cykel til og fra skole.

e Jge andelen af fritids- og pendlercyklister i Rgdovre.

e Lgbende sikre os, at vores cykelstier er pa et hgijt kvalitetsniveau.

Flytte bilister fra bilen til cyklen.

Gode og alsidige boliger
Vi gnsker en varieret sammensaetning af boligmassen. Den skal kunne rumme og deekke behovet
for forskellige boligformer og starrelser.

Vi vil:
e Arbejde for at der bygges flere ungdomsboliger og seniorboliger, samt seniorbofaellesskaber.

o Arbejde for at der er boligstarrelser tilpasset borgernes behov.

o Arbejde for at aeldre som gnsker at flytte fra deres bolig, kan flytte til anden bolig indenfor
Radovres graenser.

o Arbejde for at private lejeboligers huslejeniveau ikke overstiger, de almene boligers
huslejeniveau.

Gode almene boliger

| Redovre skal der veere gode kvalitetsboliger til rimelige priser for ganske almindelige mennesker.
Cirka 50 % af boligerne i Rgdovre Kommune er almene boliger. Vi arbejder for at give de almene
boligselskaber gode muligheder for nybygning, fornyelse, udvidelse og for at opgradere til nutidige
forhold, med respekt for de gode detaljer i det bestadende.

Vi vil:

e Stgtte de almene boligselskabers helhedsplaner, sa boligmassen kan bibeholdes i en god
standard.
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Give de almene boliger mulighed for at udnytte passiv varme ved at give lov til en udvidet
klimaskaerm.

Give de almene boliger de samme muligheder indenfor miljgforanstaltninger som
grundejerne, ved udnyttelse af sol- og vindenergi.

Give de almene boliger starre mulighed for LAR-projekter (Lokal Afledning af Regnvand) pa
egen grund.

Stotte og bakke op om beboerdemokratiet i de almene boligselskaber. Forudsaetningerne for
at godkende de almene boligselskabers projekter og anmodninger er, at beboerne gnsker
det og har vedtaget planerne pa beboermgder. Beboerdemokratiet er helt centralt i de
almene boligselskaber og skaber grobund for, at beboerne far steerk og lgbende indflydelse
pa vedligeholdelse og udvikling af deres boliger. Beboerdemokratiet er afgarende for
opbakningen til de almene boliger, og beboerdemokratiet er helt centralt for
Socialdemokratiet.

Sikre en god dialog med almene boligselskaber ved de arlige styringsdialoger.

13



MILJG- OG KLIMAPOLITIK

Socialdemokratiet arbejder for at integrere FNs verdensmal i vores udvikling af en baeredygtig
kommune. Vi fortolker verdensmalene bredt, og for os handler verdensmalene om at skabe en
beeredygtig udvikling inden for bade klima, miljg, demokrati, kultur, gkonomi, sundhed og det sociale
omrade.

Rgdovre skal veere en grgn, beaeredygtig og klimarobust by, som gennem langsigtet planlaegning
skal ggres mindre sarbar over for klimagendringer.

Vi vil inddrage borgere, erhvervsliv og boligselskaber i forbindelse med de forskellige klimatiltag
samt motivere til en energirigtig adfeerd.

Beeredygtighed

Nedbringelse af CO2 kreever omlaegning af mange funktioner i vores dagligdag. Socialdemokratiet
vil fortsat arbejde pa at nedbringe CO2-udledningen og szenke strgm-, vand- og energiforbruget
samt ggre kommunen endnu grgnnere og mere beaeredygtig, herunder med nedbringelse af CO2. Vi
ansker, at kommunen er CO2 neutral senest i 2050. Dette skal bl.a. ske via mal for nedseettelse af
CO2-udledningen for kommunale bygninger og udebelysning samt med at have fokus pa miljg- og
klimameessige ansvarlige produkter ved indkgb af varer og tjenesteydelser.

Vi vil minimere miljgbelastningen mest muligt bl.a. ved at sikre kortest mulig afstand fra boliger til
dagligdagsfunktioner sasom butikker samt fremme et sammenhaengende net af veje og stier.

Som en af frontlgberne inden for f.eks. affaldssortering, elbiler og energieffektivitet, skal Rgdovre
kommune fastholde og udbygge vores grgnne profil, herunder nedbringelse af CO2. Vi skal holde
fokus pa at investere i forbedringer, der nedbringer vores forbrug af el, vand og varme. Vi skal se
positivt pa forleengelse af vores engagement som klimakommune og sikre adgang til knowhow og
lzsninger, som bringer os teettere pa malet om en CO2 neutral kommune.

De grgnne omrader
Vi gnsker, at de granne omrader i R@dovre skal bruges rekreativt og fremsta indbydende, sa
borgerne far lyst til at benytte dem.

Vi vil:
e Arbejde pa, at kommunens mobile karetgjer karer pa el eller alternative energikilder.

e Arbejde for, at alle borgere og virksomheder i kommunen affaldssorterer i endnu hgjere
grad.

o Veere i dialog med kommunes borgere, foreninger og erhvervslivet om indsamling og
sortering af mere affald.

e Fastholde og udbygge kommunens drift af genbrugsstationen.

e Sikre, at kommunen er farende med genanvendelse.

e Bruge de granne omrader som samlingspunkt for alle aldre med borde og beenke, der
understgtter feellesskabet.

e Sikre affaldssortering ved baenke samt yderligere affaldsortering rundt om i kommunen med
hyppig temning af skraldespande.

e Sikre rene og paene pladser og veje samt grenne omrader bl.a. ved at opseette flere
skraldespande med kildesortering.
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Engagere frivillige som kan inspirere borgerne til at hjselpe med, at vi har smukke omgivelser
i kommunen.

Arbejde for at der flere steder etableres forskellige udfoldelsesmuligheder for alle aldre. Det
veere sig lege- eller treeningsredskaber eller afmaerkninger til forskellige typer af aktiviteter -
gerne i naturens egne materialer.

Sikre moderne bgrnevenlige legepladser i parkerne, der udfordrer bgrnene.

Tilstreebe variation ved valg af treeer og planter pa offentlige arealer samt vaerne om de
eksisterende sammenhaengende grgnne omrader.

Arbejde for at udleegning af grenne omrader indtaenkes i forbindelse med byomdannelse og
vurdere mulighederne for plantning af traeer, biodiversitet og anden beplantning langs flere
veje og stier.

Fortsat bekeempe invasive arter som kan fortreenge anden vegetation og i stedet fremme
biodiversiteten, f.eks. i form af flere vilde og spiselige blomster samt ved at lade forskellige
naturomrader veere urart.

Bygninger og byggeri
En stor del af det samlede danske energiforbrug anvendes i bygninger. Derfor arbejder vi for
miljgrigtigt nybyggeri og energibesparende foranstaltninger i den eksisterende bygningsmasse.

Vi vil:

Arbejde for at renoveringer og ombygninger af kommunale bygninger foretages, sa
bygningerne er energibesparende.

Vurdere hvordan energibesparende tiltag kan kombineres med god arkitektur, herunder
overveje grgnne tage og/eller solceller.

Sa vidt muligt benytte baeredygtige og/eller genanvendte byggematerialer i de kommunalt
ejede bygninger.

Forberedelse til elkgretgjer
Socialdemokratiet vil arbejde for at der bliver etableret ladestandere rundt om i vores byrum og
arbejder for, at Folketinget sikrer en generel lgsning.

Affald

Vi vil fortsat leve op til de nationale mal for genanvendelse og fremme dette via dialogmader med
borgere, boligselskaber og virksomheder.

15



BESKAFTIGELSES- OG ERHVERVSPOLITIK

Et aktivt arbejdsmarked er ganske enkelt en forudseetning for velfeerdssamfundet. Vi lever af det, vi
producerer. Derfor er det ogsa afgarende for os, at arbejdsmarkedet fungerer godt, borgerne finder
passende beskeaeftigelse, og virksomhederne kan fa kvalificeret arbejdskraft.

Vi tror p4, at borgernes rettigheder og pligter gar hand i hand med virksomheders behov for
arbejdskraft. Vi laegger veegt pa, at kommunen favner alle borgere og sikrer et godt og taet
samarbejde med borgerne om at komme videre i arbejdslivet efter ledighed. Virksomhederne skal
anspores til at levere sunde, fleksible, baeredygtige arbejdspladser, der er tilpasset et moderne
arbejdsmarked. Borgerne skal have mulighed for at uddanne og opdatere sig til nyeste viden og
bidrage til at skabe beeredygtige virksomheder — gkonomisk og miljgmaessigt.

En sammenhangende indsats
Vi tror, at selvforsgrgelse har stor veerdi for alle. Det at have et arbejde har veerdi, for den enkelte og
for samfundet. Vores velfeerdssamfund fungerer kun optimalt, nar alle yder den indsats de kan.

Ethvert mgde med vores beskaeftigelsessystem skal opleves som meningsfyldt og
sammenhaengende, hvad enten man besgger Jobcentret, A-kassen, anden aktar eller andre parter.
Som jobsggende, arbejdsgiver, syg eller borgere med handicap skal hvert besgg opleves som en
del af en sammenhaengende plan.

Vi vil:

e Arbejde for en aktiv arbejdsmarkedspolitik, hvor enhver borgers ledighedsperiode bliver sa
kort som muligt. Vores beskeeftigelsespolitik skal medvirke til at matche kvalificeret
arbejdskraft med virksomhedernes behov for arbejdskraft. Vi vil opkvalificere arbejdskraften
til at matche de lokale virksomheders behov for arbejdskraft.

e Fastholde de gode erfaringer med et teet samarbejde med bade interne og eksterne
samarbejdspartnere, sledes at borgere med komplekse problemstillinger ikke faler sig
fortabt i processen. Alle skal have ret til et job.

e Lgbende lade os inspirere af andre kommuner, a-kasser og myndigheder og hgre hvordan
de planleegger deres indsats for at hgste de bedste erfaringer.

o Samtaenke vores beskaeftigelsespolitik med vores gvrige politikker som f.eks. handicap-,
skole- og eeldrepolitikker samt helhedsplan for psykiske sarbare.

e Skabe de bedst mulige fysiske rammer for Jobcentret, sa de ansatte far let adgang til faglig
sparring pa tveers af teams, og de ledige oplever indsatsen som koordineret.

Den virksomhedsrettede indsats og en staerk erhvervspolitik

Virksomhederne omkring Rgdovre har en central rolle i beskaeftigelsesindsatsen. Uden et godt og
tillidsfuldt samarbejde med virksomhederne er det sveert at skabe et effektivt arbejdsmarked. Det er
vigtigt, at virksomhederne bliver vejledt til den korteste vej til kvalificeret arbejdskraft. Det kan f.eks.
veere direkte henvisning, men kan ogsa veere opkvalificering, leerlingeforlgb eller praktik og
lgntilskud.

Vi vil:

e Sikre et godt og teet samarbejde med det lokale erhvervsliv via Rgdovre Erhvervsrad og
kommunens erhvervskontor. Vi til sta i spidsen for udvikling af en ambitigs erhvervspolitik i
samarbejde med det lokale erhvervsliv. Udgangspunktet er, at virksomhederne far gode og
rimelige rammer for at drive virksomhed i Rgdovre og dermed skabe gode jobmuligheder for
borgerne i Radovre. Vi gnsker et teet samarbejde mellem kommunen og erhvervslivet.
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Sikre at Jobcentret her et taet samarbejde med virksomhederne omkring Rgdovre ift.
rekruttering og opkvalificering af ledige og nuveerende medarbejdere.

Sikre at jobcenteret er en ressource, der medvirker til at lette virksomhedernes adgang til
arbejdskraft pa bade seerlige og almindelige vilkar.

Medvirke til at skaffe praktikpladser til vore unge pa erhvervsuddannelserne.

Ved udbud af kommunale opgaver fortsat sikre brug af sociale klausuler.

Medborgerskab og god integration

For de nye medborgere, som skal have hjeelp efter integrationsloven, er Jobcentret den farste og
vigtigste kontakt med kommunen. Vore medborgere skal mgdes med ligeveerdighed og et
udgangspunkt om, at man bade har rettigheder og pligter, nar man modtager ydelser fra samfundet.
Vi gnsker en god og sammenhangende integration til gavn for den enkelte og for samfundet.

Vi vil:

Veere tydelige i vores forventningsafstemning. Tankegangen om ret og pligt geelder alle.

Sikre en hurtig og tidlig indsats, sa vi undgar, at de nye borgere bliver klienter, fer de bliver
medborgere.

Inddrage arbejdsmarkedet og civilsamfundet, sa normer og uskrevne regler hurtigt kommer
ind under huden pa vore nye medborgere.

Lighed for alle

| Socialdemokratiet er vi garanter for, at ingen efterlades uden hab. Det betyder ikke, at alle skall
behandles ens. Det betyder, at den enkelte skal have den hjaelp, der skal til for at realisere sit
potentiale. Pa arbejdsmarkedet bliver behovet for kvalificeret arbejdskraft mere og mere udtalt. Der
findes ikke leengere de samme muligheder for et liv som ufagleert. Derfor er det vigtigt for bade
borgere og virksomheder, at alle far de bedst mulige kvalifikationer.

Vi vil:

Fastholde malsaetningen om at 95 % af en ungdomsargang skal gennemfgre en
ungdomsuddannelse.

Statte og bakke magnsterbrydere op.

Fortseette samarbejdet mellem Jobcenter, folkeskoler, Ungdommens Uddannelses
Vejledning, ungdomsuddannelserne, virksomhederne samt A-kasserne.

Fortseette brugen af mentorer.
Sikre at ledige far tilbud om opkvalificering, mhp. at kunne fa fremtidens job.
Gennem et udbygget rummeligt arbejdsmarked sikre, at ingen udstgdes af arbejdsmarkedet.

Statte initiativer, hvor faglige og personlige netveerk stilles til radighed.
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Kommunen er en god arbejdsplads

Rgdovre kommune er kommunens starste arbejdsplads, og kommunen skal ogsa tage sin del af
ansvaret, nar det geelder det rummelige arbejdsmarked, et attraktivt arbejdsmiljg samt lgfte sin del
af praktikpladsansvaret. Vi leegger vaegt pa, at vores kommunale arbejdspladser sikrer
medarbejderne indflydelse pa eget arbejde, mulighed for rotation, anerkendelse, samt fleksible og
gode arbejdsforhold.

Vi vil:
e Sikre lgbende kompetenceudvikling med efter- og videreuddannelse, sa de ansatte altid er
velkvalificerede.

o Tilstreebe, at kommunens ansatte afspejler kommunens befolkningssammenseetning, og at
kommunen ogsa fortsat er rummelig ift. anseettelse af borgere med szerlige udfordringer.

o Sgrge for, at de sociale klausuler bliver brugt aktivt i kommunens udbud.

¢ Arbejde for, at der ogsa fortsat anseettes medarbejdere med brugerbaggrund, fx i
socialpsykiatrien, Jobcentret og Borgerservice.
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